UCHWALA NR XVI1/94/15
RADY MIEJSKIEJ W OZIMKU

z dnia 21 grudnia 2015 1.

w sprawie przyjecia Gminnej Strategii Rozwiazywania Problem6éw Spolecznych dla Gminy Ozimek na lata
2016-2021

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2015r. poz.
1515)) oraz art. 17 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoltecznej (Dz. U. z 2015 1. poz. 163, poz.
693,p0z.1240,p0z.1058,p0z.130,poz.1607) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Strategic Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla gminy Ozimek na lata 2016-2021
stanowigca zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Ozimka.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2016 roku.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Ozimku

Krzysztof Kleszcz
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Zatacznik do Uchwaty Nr XVII/94/15
Rady Miejskiej w Ozimku
z dnia 21 grudnia 2015 roku

GMINNA
STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH GMINY OZIMEK
NA LATA 2016 - 2021
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I. WSTEP

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Ozimek jest jednym 2z
wazniejszych dokumentow odnoszacych si¢ do realizowania lokalnej polityki spotecznej i
instrumentem tworzenia spdjnosci spoteczne;.

Sformutowanie Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Ozimek na lata
2016- 2021 jest odpowiedzig na realng sytuacje ekonomiczno- spoteczng jej mieszkancow. Sytuacja
gospodarcza, narastanie probleméw spotecznych, powickszanie obszaréw patologii spotecznych
sprawiaja, ze konieczne jest wypracowanie planéw i narzedzi rozumianych jako cele strategiczne i
operacyjne. Strategia stanowi szans¢ na stworzenie nowych kierunkéw w relacjach pomigdzy
uczestnikami zycia spolecznego na terenie gminy Ozimek i na pobudzenie aktywnos$ci spotecznej
mieszkancow.

Strategia jest dokumentem uspolecznionym. W pracach nad nim uczestniczyli przedstawiciele samo-
rzadu lokalnego, srodowisk pomocy spotecznej, rynku pracy, oswiaty, kultury, ochrony zdrowia, poli-
cji 1 sgdownictwa, przedstawiciele organizacji pozarzadowych, kosciota, mieszkancy gminy oraz eks-
perci. Dokument ma charakter kilkuletni. Jest zgodny z zatozeniami odnoszacych si¢ do polityki spo-
tecznej dokumentow strategicznych przygotowywanych na poziomie europejskim, ogdlnopolskim i
samorzagdowym i umozliwia ubieganie si¢ o srodki zewnetrzne, m.in. z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej. Strategia stanowi material wyj$ciowy do o pracowania szczegdlowych programéw i
projektow pomocy spolecznej

Skuteczno$¢ wyznaczonych w niej dzialan pomocowych bedzie zalezata zarowno od posiadanych i
pozyskanych przez gming $§rodkow finansowych, jak i szerokiej, aktywnej i skoordynowanej wspot-
pracy przedstawicieli administracji samorzadowej 1 partnerow spolecznych, w tym organizacji poza-
rzagdowych

1. Akty prawne stanowiace podstawe do opracowania Gminnej Strategii Rozwigzywania
Problemow Spolecznych Gminy Ozimek.

Podstawg prawng opracowania niniejszej strategii jest art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12marca

2004 r. o pomocy spotecznej, ktory naktada na gminy obowigzek opracowania i realizacji gminnej
strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programow
pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem
jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

W  Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych uwzgledniono dokumenty
programowe, w ktorych akcentuje si¢ konieczno$¢ zapewnienia dialogu 1 partnerskiej wspolpracy
instytucji rzadowych, samorzadowych, organizacji pozarzagdowych, biznesu oraz uznaje si¢ za
niezbe¢dng partnerskg wspotprace z osobami podlegajacymi wykluczeniu spotecznemu.

Wspomniane dokumenty to przede wszystkim:

- Narodowa Strategia Integracji Spotecznej dla Polski

- Strategia Wojewodztwa Opolskiego w Zakresie Polityki Spolecznej

- Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu Opolskiego

Akty prawne, ktore maja wptyw na konstrukcje dokumentu:

1) ustawa z dnia 8 marca 1990r. o0 samorzadzie gminnym

2) ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej

3) ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o §wiadczeniach rodzinnych
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4) ustawa z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych

5) ustawa z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym

6) ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007r. o0 pomocy uprawnionym do alimentow

7) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie

8) ustawa z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych

9) ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego

10) ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i rynku pracy

11) ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi

12) ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii

13) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

14) ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

15) ustawa z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu wieloletniego ,, Pomoc panstwa

w zakresie dozywiania”

16) ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty

17) ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych

18) dokumenty europejskie

Poza wymienionymi aktami prawnymi przy realizacji strategii moze zachodzi¢ potrzeba odwotania si¢
rowniez do innych ustaw 1 aktow wykonawczych z zakresu polityki spoteczne;.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Ozimek na lata bedzie realizowana w
szczegolnos$ci poprzez ponizej wymienione programy:

e Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

e Gminny Program Przeciwdzialania Narkomanii,

e Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

e Gminny Program Wspierania Rodziny

e Program Wspotpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi

2. Metodologia opracowania strategii

Zarzadzeniem Nr 10/2015 Dyrektora Osrodka Integracji i Pomocy Spotecznej powotano koordynatora
oraz zespol roboczy ds. opracowania projektu strategii rozwigzywania problemoéw spolecznych.
Podstawg opracowania strategii stanowity materiaty zrodtowe powstate i zgromadzone w wyniku prac
zespotu oraz materiaty bedace wynikiem badan ankietowych niezbednych dla diagnozy sytuacji
spotecznej gminy. Pozwolilo to na wypracowanie kierunkéw strategicznych dzialan odniesionych do
rzeczywistych problemoéw spotecznosci lokalnej i wskazanie skutecznych kierunkéw dziatan dla ich
rozwigzania, a takze ustalenie uktadu wspoélpracy instytucjonalnej dla poszczegdlnych problemow
spotecznych. Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych jest dokumentem otwartym.

Przyjete cele i dziatania podlega¢ beda wnikliwej ocenie i1 ewaluacji. Autorzy strategii liczg na to, ze
stworzy ona nowg jako$¢ w dialogu spotecznym na terenie gminy, ze przyczyni si¢ do wzrostu
poziomu zycia na jej terenie i pomoze w rozwigzywaniu nabrzmiatych problemow

Na potrzeby opracowania niniejszego dokumentu przyjeto nastepujacy tryb postgpowania:
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e Przygotowano diagnoze sytuacji spotecznej w gminie
e Przeprowadzono analize¢ SWOT
e Przeprowadzono spotkania konsultacyjne
e Okres$lono misj¢ gminy w zakresie polityki spotecznej
e Okres$lono najwazniejsze obszary strategiczne
e Wskazano cele strategiczne
e Wskazano cele operacyjne stuzace osiggnigciu wytyczonych celow strategicznych
e Przedstawiono wskazniki monitoringowe oraz prognoz¢ zmian
Przyjecie strategii stanowi proces otwierajacy dtugoterminowe planowanie polityki spoteczne;.

3. Proces konsultacji i diagnozowania oraz jego wyniki

Gminna strategia rozwigzywania probleméw spotecznych zostata opracowana z zastosowaniem
metody partycypacyjnego modelu jej budowania. Metoda ta akcentuje udziat spoteczny przejawiajacy
si¢ realnym, bezposrednim wpltywem mieszkancow i ich przedstawicieli na sprawy spoleczne,
poprzez umozliwienie im wypowiedzenia si¢, sformulowania problemow, zaplanowania dziatan
zmierzajacych do dokonania zmian spotecznych w gminie.

Diagnoza przeprowadzona dla celéw opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
obejmowata kilkanascie zagadnien. Jej wyniki postuzyly do opracowania zatozen polityki spotecznej
gminy na lata 2016-2021. Zostaty one przedstawione w czg§ci programowe;

strategii 1 zawierajg dziatania, ktére powinny przyczyni¢ si¢ do zminimalizowania problemow
spotecznych tak wystepujacych w gminie obecnie, jak i w najblizszych latach. Dzialania te sg
wyznaczone w nastepujacych obszarach:

1. Wzmacnianie rodzin oraz wspomaganie rozwoju dzieci i mlodziezy.

2. Wspieranie 0sob i rodzin dotknigtych problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie oraz zaspoka-
janie potrzeb mieszkancow w zakresie ochrony zdrowia.

3. Utrzymanie osob starszych i niepetnosprawnych w srodowisku zamieszkania oraz umozliwienie im

udziatu w zyciu spotecznym.
4. Podniesienie poziomu bezpieczenstwa w gminie.

Na terenie gminy Ozimek przeprowadzono badania ankietowe, ktorych glownym celem bylto ustalenie
probleméw i zagrozen spotecznych jakie majg miejsce w srodowisku lokalnym, by jeszcze skuteczniej
prowadzi¢ dzialania profilaktyczne. Badania przeprowadzane byly wsréd oséb dorostych
mieszkajacych na terenie gminy Ozimek na probie 150 respondentow.

3.1. Wyniki badan ankietowych przeprowadzonych wsrdéd osob dorostych.

W badaniu przeprowadzonym na terenie Gminy Ozimek wzieto udziat 150 osob (100%) wybranych
losowo, w tym 98 kobiet (65%) oraz 52 me¢zczyzn (35%). Przekrd) wiekowy badanych osob jest
bardzo szeroki od 22 do 76 lat. Srednia wieku respondentéw wyniosta 42 lata.
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Wsrdéd ankietowanych 51 osob (34%) posiadalo wyksztalcenie wyzsze, 40 oséb ( 26.67 %)
wyksztalcenie $rednie, 41 0séb (27,33%) to osoby z wyksztalceniem zawodowym, a 18 0s6b (12%) to

ankietowani, ktorzy ukonczyli tylko szkote podstawowa

WYKSZTALCENIE BADANEGO

Wyzisze

Zawodowe

Srednie

Podstawowe
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WARTOSC W %

W badanej zbiorowos$ci 47% stanowili mieszkancy miasta, natomiast 53% osob zamieszkiwalo tereny

wiejskie.
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MIEJSCE ZAMIESZKANIA BADANEGO

53

Za najbardziej istotny problem lokalny wigkszos¢ respondentéw uznata bezrobocie (33%) oraz
alkoholizm (25%). W naste¢pnej kolejnosci problemy opiekunczo-wychowawcze (13%), przemoc (7%)
narkomania i niepelnosprawno$¢ po 6%. Na dalszych pozycjach znalazty si¢ wykluczenie osob
starszych (5%), przestgpczos¢ (4%). Wsrod innych problemow (1%)respondenci wymienili niskg
ptaceg oraz brak dostepu do mieszkan komunalnych.

Inne

Wykluczenie os6b
starszych

Przestepczosé

Przemoc

wychowawcze

Narkomania

Alkoholizm

Niepetnosprawnos¢
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Za gtéwng przyczyne zjawiska bezrobocia, ankietowani wymienili zbyt mato ofert pracy (52%). Na
nastepnych miejscach znalazty si¢: niezaradnos$¢ zyciowa (30%), niski poziom wyksztatcenia (13%).
5% uwaza nieche¢ w podejmowaniu pracy, lenistwo, wygoda.

PRZYCZYNY ZJAWISKA BEZROBOCIA
W GMINIE OZIMEK

Inne
Mato ofert pracy 52

Niezaradnos$¢ zyciowa

Niski poziom wyksztatcenia

0 10 20 30 40 50 60

WARTOSC W %

Zdaniem 49 oséb (33%) ankietowanych problem uzaleznienia od narkotykéw lub innych $rodkow
odurzajacych nie wystepuje w ich otoczeniu. Natomiast 44 osoby (29%) dostrzega ten problem w
swoim otoczeniu. 57 oséb (38%) nie ma rozeznania w omawianej kwestii.

CZY W OTOCZENIU WYSTEPUJE PROBLEM
UZALEZNIENIA OD NARKOTYKOW I INNYCH
SRODKOW ODURZAJACYCH?

Trudno powiedzieé

Nie

Tak

0 5 10 15 20 25 30 35 40

WARTOSC W %

Wyniki wskazuja, ze wigkszo$¢ osob badanych (51%) nie ma wiedzy dotyczacej dostepnosci
narkotykow/$rodkow odurzajacych w ich srodowisku. Z pozostatych osob 45% wskazalo, ze zakup
narkotykow jest zadaniem latwym, natomiast 4% uznalo, ze jest to zadanie trudne.
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DOSTEPNOSC DO SRODKOW ODURZAJACYCH
NA LOKALNYYM RYNKU
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W przekonaniu 51% respondentéw osoby uzaleznione moga liczy¢ na profesjonalng pomoc
oferowang na terenie gminy Ozimek. Niestety 42% nie ma wiedzy w tym temacie. Zdaniem 7%
ankietowanych, osoby borykajace si¢ z problemem uzaleznien nie moga skorzysta¢ ze wsparcia

specjalistow.
CZY OSOBY UZALEZNIONE OD ALKOHOLU
| NARKOTYKOW MOGA LICZYC NA PROFESJONALNA
POMOC NA TERENIE GMINY OZIMEK?
Nie wiem 42
Nie
Tak 51
0 10 20 30 40 50 60
WAROSC W %

Zbadano takze jaka jest wiedza mieszkancéw w zwigzku z mozliwoscig otrzymania kompleksowego
wsparcia dla ofiar przemocy. Wigkszos¢ badanych, a mianowicie 49% posiada takg wiedze, jednak az
pozostate 41% nalezaloby podda¢ edukacji w kwestii dostepnosci wsparcia. Warto doda¢, ze 10%
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ankietowanych uwaza, iz w $rodowisku lokalnym osoby doznajace przemocy nie moga liczy¢ na
kompleksowe wsparcie.

CZY OSOBY DOSWIADZAJACE PRZEMOCY
MAJA MOZLIWOSC OTRZYMANIA
KOMPLEKSOWEGO WSPARCIA?

Nie wiem
Nie

Tak 49

o

10 20 30 40 50 60
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Problemy opiekuficzo — wychowawcze sa powaznym problemem spolecznym, ktory wedtug

badanych jest obecny na terenie Gminy Ozimek. 46% osdb badanej populacji dostrzega to zjawisko w
swoim najblizszym otoczeniu, 25% nie posiada wiedzy na ten temat, a 29% nie dostrzega takiej
dysfunkcji w najblizszym otoczeniu.

CZY W OTOCZENIU MIESZKAJA RODZINY
BORYKAJACE SIE Z PROBLEMAMI OPIEKUNCZO-
WYCHOWAWCZYMI?

Nie wiem

Nie

Tak 16
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W ankiecie pojawita si¢ kwestia wskazania uwarunkowan probleméw opiekunczo— wychowawczych.
Zdecydowana grupa 32% ankietowanych twierdzi, ze jest to problem uzaleznien , 29% wskazata na
brak nalezytej opieki ze strony rodzicow/opiekundéw. 22% badanych wskazuje rodzing niepelng i
niewydolna wychowawcza. Natomiast 8% jest zdania, Ze brak ofert spedzania czasu wolnego jest
przyczyna probleméw opiekunczo wychowawczych. (9%) wskazuje na inne przyczyny.
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Inne

Brak ofert spedzania czasu wolnego
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0 5
WARTOSC W %

PRZYCZYNY PROBLEMOW OPIEKUNCZO-
WYCHOWAWCZYCH

32

35

Wyniki wskazuja, ze wiekszo$¢ ankietowanych (76%) nie zauwaza zagrozen, dzigki temu czuje si¢
bezpiecznie na terenie gminy. Natomiast 24% obawia si¢ 0 swoje bezpieczenstwo

Nie

Tak

0 10 20

WARTOSC W %

CZY CZUJE SIE PAN / PANI BEZPIECZNIE
NA TERENIE GMINY OZIMEK?

76

Przyczyn braku poczucia bezpieczenstwa ankietowani upatrujg w niewystarczajagcym nadzorze shuzb
mundurowych (30%). Zagrozeniem sa takze osoby naduzywajgce alkohol w miejscach publicznych
(26%). Bardzo niepokojace na ten moment sg destrukcyjne zachowania mtodziezy (23%) oraz napady
i wlamania, ktore stanowia 4% odpowiedzi. Inne obawy (17%) respondenci wigzg rowniez z brakiem
mozliwosci zatrudnienia dla mlodych ludzi oraz pozostajacymi bez opieki psami.
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PRZYCZYNY BRAKU POCZUCIA BEZPIECZENSTWA

Mato patroli 30
Rozboje mtodziezy 23
Naduzywanie alkoholu 26
w miejscach publicznych
4
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0 5 10 15 20 25 30 35

WARTOSC W %

Po 38% respondentow wskazuje na brak opieki ze strony najblizszych oraz na samotnos$¢ ludzi
starszych. W ocenie 9% badanych oferta spedzania czasu wolnego jest zbyt uboga, niewystarczajaca.
Codzienne funkcjonowanie osOb starszych na terenie gminy utrudniaja istniejace bariery
architektoniczne (12%). 3% wskazuje na inne przyczyny.

KTORE PROBLEMY NAJCZESCIE) DOTYKAJA
OSOBY STARSZE?

Inne
3

Brak ofert spedzania czasu 9
wolnego

Bariery architektoniczne

Samotnosé

Brak opieki ze strony
najblizszych
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WARTOSC W %

Aby wyj$¢ na przeciw marginalizacji osob starszych, niezbedne jest przedstawienie dla tej grupy
roznorodnych form wsparcia. Wigkszo$¢ ankietowanych (62%) ocenila, ze oferta pomocy jest
niewystarczajaca, 35% uznalo, ze wystarczajaca, a 3% nie ma zdania.

12
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CZY OFERTA POMOCY DLA OSOB STARSZYCH
NA TERENIE GMINY OZIMEK JEST
WYSTARCZAJACA?
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Il. RAPORT O STANIE GMINY OZIMEK.

1. Polozenie, powierzchnia i ludnos¢

Gmina Ozimek potozona jest w powiecie opolskim w odleglosci okoto 21 km na wschdod od Opola
nad rzeka Mata Panwig stanowiagca prawy doptyw Odry, na Réwninie Opolskiej, na pograniczu
Niziny i Wyzyny Slaskiej na gérnym Slasku w odlegtosci 10 km od kompleksu jezior turawskich.

Ludnos¢

LUDNOSC Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015
Ogdtem 20 080 19 988 19 988 1 9446
Kobiety 10 315 10 252 10 252 10 050
Mezczyzni 9765 9736 9736 9396

60 lat 1 wiecej 2299 2 357 2 357 2426
kobiety

65 lat i wiecej | 1115 1149 1149 1192
mezezyzni

2. Infrastruktura spoleczna i techniczna

Rynek pracy

Bezrobocie Rok 2012 Rok 2013 | Rok 2014 Rok 2015
Bezrobotni ogotem 892 919 752 660
Dhugotrwale bezrobotni 407 462 459 455
Bezrobotni z prawem do zasitku | 189 157 118 90
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Od 2013 roku w Gminie Ozimek realizowany jest Gminny Program Ochrony Zdrowia Psychicznego.
Program powstal w celu ograniczenia wystgpowania zagrozen dla zdrowia psychicznego, poprawy
jako$ci zycia osOb z zaburzeniami psychicznymi i ich bliskich oraz zapewnienia dost¢pnosci do
Swiadczen opieki zdrowotnej. Cele glowne gminnego programu sg zbiezne z celami Narodowego
Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego.

Szkolnictwo i o§wiata

Nazwa placowki liczba Liczba uczniéw
Szkoty podstawowe 8 1002

Gimnazja 2 419

Szkoly ponadgimnazjalne 4 161

Przedszkola 7 453

Zlobki 1 62

Swietlice szkolne 8 573

Poradnie Psychologiczno - Pedagogiczne 1 -

Pomoc spoleczna

Rodzaj $wiadczenia Rok 2012 | Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015
Zasitek staty 25 30 32 30
Zasitek okresowy 172 183 161 148
Zasitek celowy 305 354 280 230
Zasitek celowy specjalny 71 54 55 40
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Ustugi opiekuncze 77 77 82 81
Domy Pomocy Spotecznej 15 16 16 15
Dozywianie 285 304 234 188
Dodatek mieszkaniowy 162 168 158 156
Stypendium szkolne 81 139 136 89
Zasitek rodzinny 311 272 250 225
Swiadczenie pielegnacyjne 56 49 46 39
Zasitek pielegnacyjny 219 221 225 230
Fundusz alimentacyjny 67 74 73 67
Zasitek dla opiekuna - - 9 8
Zasitek specjalny opiekunczy | - - - 2
Gospodarka mieszkaniowa

Liczba mieszkan komunalnych 255
Liczba ztozonych wnioskoéw na mieszkanie komunalne 140
Liczba lokali socjalnych 40
Liczba oczekujacych na mieszkanie socjalne 139
Liczba wyrokoéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego 3

W ramach pomocy oddluzeniowej na terenie gminy Ozimek realizowany jest program pomocy
osobom zagrozonym ecksmisjg majacy utatwi¢ dluznikom, bedacym w trudnej sytuacji materialnej
sptate nalezno$ci powstalych z tytulu niezaptaconych optat czynszowych za uzytkowanie
nieruchomosci komunalnych.

Komunikacja z miastem wojewddzkim jest bardzo dobra przy udziale Polskich Kolei Panstwowych,
Panstwowej Komunikacji Samochodowej oraz prywatnych linii autobusowej LUZ, Jeziorowski. Na
terenie gminy dziata trzynascie sotectw. Sg to: Antonidw, Biestrzynnik, Chobie, Dylaki, Grodziec,
Jedlice, Schodnia, Mnichus, Pustkow, Szczedrzyk, Krzyzowa Dolina, Krasiejow. Nowa Schodnia.

Sposrdd najbardziej aktywnych zaktadow pracy dajacych zatrudnienie okolicznym mieszkancom,
wymieni¢ nalezy: Hut¢ Matapanew wraz z przynaleznymi do niej spotkami w Ozimku, Hut¢ Szkla
Jedlice w Jedlicach, Coroplast w Dylakach, Reklama Prolicht w Ozimku, Tartak w Grodzcu, oraz
wiele innych mniejszych zaktadow pracy.

3. Bezpieczenstwo publiczne

Bezpieczenstwo publiczne jest waznym elementem oceny skali rozwigzywania problemow
spotecznych. Wysoki poziom przestepczosci odciska dotkliwe pietno na funkcjonowaniu kazdej
lokalnej spotecznosci, w ktéorej ma miejsce. Intensywnos$¢ oraz czestotliwos¢, z jaka wystepuja
zdarzenia przestepcze, mogg mie¢ wpltyw na formowanie si¢ postaw 1 zachowan ludzi tworzacych
spoteczno$¢ miast 1 gmin. Dlatego tak istotne jest prowadzenie adekwatnych dziatah prewencyjnych
oraz operacyjnych i porzadkowych, zmierzajacych w kierunku zapewnienia bezpieczenstwa |
porzadku publicznego.
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Na terenie Gminy Ozimek za stan bezpieczenstwa publicznego odpowiedzialna jest Komenda Miejska
Policji w Opolu oraz Komisariat Policji w Ozimku. Policjanci w toku wykonywania swoich
obowigzkow stuzbowych zobowigzani sa do respektowania godno$ci ludzkiej oraz przestrzegania i
ochrony praw cztowieka. Moga oni stosowac jedynie srodki przymusu bezposredniego odpowiadajace
potrzebom wynikajagcym z okreslonej sytuacji. Teren miasta i gminy jest podzielony na 5 rejonow
( trzy obejmujg teren miasta, a dwa tereny wiejskie). Struktura organizacyjna miejscowego
komisariatu obejmuje: komendanta, zastepce, 3 kierownikow, 5 dyzurnych, 5 dzielnicowych, 3 z
zespotu prewencji, 6 z ogniwa patrolowo interwencyjnego oraz 10 z referatu kryminalnego.

Obrona cywilna ma na celu ochron¢ ludnosci, zaktadow pracy i urzadzen uzytecznos$ci
publicznej, dobr kultury, ratowanie i udzielanie pomocy poszkodowanym w czasie wojny oraz
wspotdzialanie w zwalczaniu klgsk zywiotowych i1 zagrozen srodowiska oraz usuwaniu ich skutkow.
Zadania obrony cywilnej w czasie pokoju obejmuja:

- wspotdziatanie w zwalczaniu klesk zywiotowych i zagrozen srodowiska oraz usuwaniu ich skutkow,
- dziatalno$¢ planistyczna i prace organizacyjne,

- dziatalno$¢ szkoleniowa i upowszechniajaca w zakresie problematyki obrony cywilnej,

- przygotowanie ludno$ci do uczestnictwa w powszechnej samoobronie.

Na terenie gminy Ozimek dziata osiem jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych, ktorych
misja jest dobrowolne dziatanie na rzecz ochrony zycia, zdrowia i mienia przed pozarem, kleskami
zywiotowymi, zagrozeniami ekologicznymi, organizowaniem szkolen, d¢wiczen o tematyce
przeciwpozarowej, rozwijanie i upowszechnianie dziatalnosci kulturalnej tak w gronie strazakoéw jak i
naszych sympatykow, krzewienie kultury fizycznej i sportu, organizowanie pozarniczego i obronnego
wychowania dzieci i mlodziezy, branie udzialu w roéznorodnych pracach spolecznych na rzecz
miejscowosci oraz organizacji bedacych sprzymierzencami. Ochotnicze straze pozarne w Polsce
nalezg do najstarszych i najbardziej zastuzonych dla spoteczenstwa organizacji.

4. Organizacje pozarzadowe
Organizacje pozarzadowe s3 przejawem spoteczenstwa obywatelskiego, jedng z form aktywnosci
spolecznej. Odgrywaja wazna role nie tylko w konsolidacji lokalnej spotecznosci,
organizacyjnym wzmacnianiu wtadz lokalnych, lecz réwniez zwigkszaja szanse rozwoju matych i
srednich miejscowosci. Dobrze zorganizowane $rodowisko moze sprzyja¢ aktywizowaniu nie tylko
pojedynczych osob i1 marginalizowanych grup spotecznych, ale ich lokalnego otoczenia, sprzyja
budowaniu samowystarczalnosci spotecznosci lokalnych poprzez uruchomienie i wykorzystanie jej
zasobow.
Na terenie gminy Ozimek funkcjonuje 22 organizacje pozarzadowe w tym 7 zajmujacych si¢
dziatalnoscig sportowa.

I11. IDENTYFIKACJA NAJWAZNIEJSZYCH PROBLEMOW SPOLECZNYCH
Identyfikacji najwazniejszych probleméw spotecznych dokonano w oparciu o dane Osrodka Integracji

i Pomocy Spotecznej w Ozimku oraz analize badan ankietowych przeprowadzonych wsrod
mieszkancow gminy Ozimek.
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1. Bezrobocie

Bezrobocie, to zjawisko prowadzace do utraty kwalifikacji zawodowych osob tkwiacych w
bezrobociu w dluzszym okresie czasu, a takze konieczno$¢ ponoszenia kosztéw zwigzanych z
utrzymaniem bezrobotnych. Bezrobocie jest bezposrednig przyczyng ubostwa i1 marginalizacji
spolecznej 1 stanowi jeden z najpowazniejszych problemoéw Gminy Ozimek. Ws$rdéd osob
ankietowanych 33% wskazato problem bezrobocia jako najwazniejszy i najbardziej dotkliwy. Na
przestrzeni ostatnich lat stalo si¢ jednym z gléwnych probleméw spotecznych. Bezrobocie moze
przyczynia¢ si¢ do zubozenia materialnego, w bezposredni sposob wpltywac na poziom zycia rodzin,
wywierajac negatywne skutki, zwlaszcza w postaci: dezintegracji rodziny, zmniejszenia silty wsparcia
emocjonalnego i solidarnosci pomiedzy cztonkami rodziny oraz zwigkszenia ryzyka zaistnienia
patologii zycia spolecznego. Pogorszenie stanu funkcjonowania rodziny jest proporcjonalne do okresu
pozostawania bez pracy, co przejawia si¢ problemami opiekunczo-wychowawczymi, przemocg czy
zanikiem autorytetu rodzicielskiego. Moze takze prowadzi¢ do rozpadu rodziny. W tych
okoliczno$ciach pojawia si¢ rowniez grozba przyjmowania przez dzieci negatywnych wzorow
osobowych, a w konsekwencji dziedziczenia statusu bezrobotnego.

Wazrost liczby bezrobotnych $wiadczeniobiorcéw powoduje przyrost ilosci zadan z zakresu pomocy
spotecznej oraz zwigkszenie puli wydatkow na udzielanie pomocy. Sytuacja taka wymusza rowniez
konieczno$¢ dostosowania dotychczasowych form dziatania do nowych potrzeb. Poniewaz
mozliwo$ci budzetu panstwa i samorzadu lokalnego sa ograniczone, podstawowego znaczenia w
pomocy w wychodzeniu z bezrobocia nabiera praca socjalna, ktéra przyjmuje zréznicowane formy.
Praca socjalna prowadzona przez pracownikdéw socjalnych to migdzy innymi pomoc w planowaniu
nowych koncepcji zycia zawodowego, rozbudzanie motywacji do dziatania ukierunkowanego na
zatrudnienie. Niepokojacy jest wplyw bezrobocia na zachowania patologiczne. Szczegodlnie
niebezpiecznym zjawiskiem staje si¢ przemoc w rodzinie. Dlugie pozostawanie bez pracy stymuluje
procesy dezintegracji zycia rodzinnego. Przymusowa bezczynno$¢ zawodowa 1 nieuregulowany tryb
zycia wyzwalajg zachowania dewiacyjne skierowane na rodzing i lokalne $rodowisko spoleczne.
Dlugotrwate bezrobocie, z jego negatywnymi konsekwencjami psychospotecznymi, wymaga
stosowania odpowiednich form oddzialywan.

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy nie odzwierciedla w catosci
rzeczywistego problemu, glownie z uwagi na migracj¢ ludzi mtodych za praca, zwtaszcza do krajow
Unii Europejskie;j.

Osoby bezrobotne stanowig najwigkszy procent 0sob korzystajacych ze Swiadczen pomocy spoleczne;.
Wszelkie aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu oferowane przez PUP we wspolpracy z gming
nie przynosza znaczacych zmian. Zestawiajgc ten fakt z sytuacjg na rynku pracy, nalezy zachecaé
mtodziez do zdobywania wyksztatcenia, natomiast w przypadku osob juz bezrobotnych szczegdlny
nacisk nalezy polozy¢ na szkolenia, doksztalcanie 1 zmian¢ kwalifikacji zawodowych. Celowe zatem
jest aplikowanie o nowe $rodki i narzedzia pomocne w przeciwdziataniu zjawisku bezrobocia oraz
interdyscyplinarne podejmowanie dziatan przez kompetentne w tym zakresie instytucje i organizacje.

2. Uzaleznienia- alkoholizm i narkomania

Problemy wynikajagce z picia alkoholu 1 zazywania narkotykdw stanowig obecnie jedng z
powazniejszych kwestii spotecznych. Zjawisko to ma istotny wplyw zaréwno na poczucie
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bezpieczenstwa spotecznego, jak rowniez na ogélny stan zdrowia populacji, obniza zdolnos¢ do
konkurencji na coraz bardziej wymagajacym rynku pracy, zaburza relacje interpersonalne z
réwiesnikami i §rodowiskiem rodzinnym. Rozmiary zjawiska uzaleznien odnotowane w oficjalnych
statystykach réznig si¢ od faktycznego stanu. Najlepiej wida¢ to w sferze odczu¢ spotecznych
mieszkancow, ktorzy bardzo czgsto wskazuja na alkoholizm jako powazny problem spoteczny.
Podczas prowadzonych badan 25 % ankietowanych wskazato alkoholizm za istotny problem
spoteczny.

Definiujac problem alkoholizmu, przyjmuje sig¢, ze jest to catoksztalt probleméw zwigzanych

z uzywaniem napojow alkoholowych. Rozumie si¢ przez to zaréwno uposledzenie decyzji
dotyczacych rozpoczynania picia alkoholu, jak 1 polegajacych na niemoznosci przerwania picia
alkoholu. Problem alkoholizmu rozpatrywany jest w dwodch ptaszczyznach:

- jako choroba alkoholowa (utrata kontroli picia, niemozno$¢ utrzymania si¢ w abstynencji),

- jako zagadnienie spozycia napojow alkoholowych i akceptowanych przez spoteczenstwo wzorcow
picia, co stwarza konieczno$¢ poszukiwania alkoholu.

W gminie Ozimek na rzecz przeciwdziatania problemowi alkoholizmu preznie dziata grupa
Anonimowych Alkoholikéw ,,Swiatto” oraz grupa wspotuzaleznionych zon alkoholikéw. Przede
wszystkim jednak najwazniejszym rozstrzygnigciem w rozwigzywaniu problemow alkoholowych byto
powotanie Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, ktéra dziala w obszarze
profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych oraz integracji spotecznej oso6b uzaleznionych.
Do zadan komisji nalezy inicjowanie dziatan wynikajacych z ustawy o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz podejmowanie czynno$ci zmierzajacych

do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania si¢
leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego.

Z analizy danych oraz wynikow ankiet wnioskuje si¢, ze narkomania na terenie gminy Ozimek jest
zjawiskiem mniej powszechnym. Aby eliminowa¢ niekorzystny wplyw uzaleznien na spoleczno$é
gminy, konieczne jest prowadzenie dziatan o charakterze profilaktycznym oraz roéznych form
promocji zdrowego stylu zycia. Wazng role odgrywajg w tym procesie uchwalane przez Rade Miejska
programy profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii.
Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych uchwalany jest corocznie,
natomiast Program Przeciwdziatania Narkomanii uchwalany jest na okres 5 lat.

3. Przemoc w rodzinie

Zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z 29 lipca 2005 r. przemoc nalezy
rozumie¢ jako jednorazowe albo powtarzajace si¢ umys$lne dziatanie lub zaniechanie naruszajace
prawa lub dobra osobiste 0sob najblizszych, a takze innych osob wspolnie zamieszkujacych lub
gospodarujacych, w szczegdlnosci narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia,
naruszajgce ich godno$¢, nietykalno$¢ cielesng, wolnos$¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich
zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujgce cierpienia i krzywdy moralne u osob
dotknigtych przemocg. Przemoc we wspolczesnym $wiecie jest problemem powszechnym, ktory
dotyczy ludzi bez wzgledu na ich wiek, pte¢, status materialny, poziom wyksztalcenia, czy
wykonywany zawod.
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Jest ponadto zjawiskiem ztozonym i wieloczynnikowym, dlatego aby skutecznie przeciwdziataé
przemocy, a tym samym pomagaé¢ rodzinom, w ktorych wystepuje ten problem, potrzebne jest
interdyscyplinarne spojrzenie na rodzing. W prowadzonych badaniach ankietowych w gminie Ozimek
7 % ankietowanych wskazatlo przemoc za wazny problem spoteczny. Doswiadczanie przemocy
wywotuje u ofiar Igk 1 wstyd przed ujawnieniem takich przypadkow, dlatego zebrane dane moga nie
odzwierciedla¢ rzeczywistej skali zjawiska. Pomimo wielu kampanii spotecznych oraz dziatan
edukacyjnych w dalszym ciggu wiele os6b ma trudnosci ze zdefiniowaniem i rozpoznaniem przemaocy.
Wigkszo$¢ o0sob, ktore nie zajmujag si¢ zawodowo problematyka przemocy W rodzinie, kojarzy to
zjawisko wytacznie z brutalng agresja fizyczng.

Zjawisko przemocy w rodzinie dotykajace spoteczno$¢ lokalng jest $cisle powigzane z innymi
obszarami probleméw spotecznych, dlatego ich rozwigzanie powinno by¢ wspdlnym interesem
uzupetniajacych sie dziatan specjalistow, instytucji i organizacji m.in. placowek opiekunczo—
wychowawczych, ochrony zdrowia, o$wiaty, pomocy spotecznej, instytucji bezpieczenstwa i
porzadku publicznego, organizacji pozarzadowych. Kazde z nich ma do czynienia z innym aspektem
zjawiska i dlatego dziatajac osobno nie doprowadzimy do zwigkszonej jakoéci wsparcia spotecznego
w obszarze przemocy w rodzinie.

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie w art. 9a ust 1 stanowi iz,, gmina podejmuje
dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczego6lnosci w ramach pracy w zespole
interdyscyplinarnym”.

W  gminie Ozimek zarzadzeniem Burmistrza powotano Zespdt Interdyscyplinarny ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie. W sktad zespotu wchodza przedstawiciele: pomocy spoteczne;,
Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych Policji, Oswiaty, Sadu. Podejmowanie
interwencji w $rodowisku wobec rodziny dotknigtej przemocg odbywa si¢ w oparciu 0
procedure ,,Niebieska Karta” i nie wymaga zgody osoby dotknigtej przemoca w rodzinie. W celu
rozwigzania problemoéw zwigzanych z wystapieniem przemocy w rodzinie

w indywidualnych przypadkach na ternie gminy Ozimek zostaly powotane Grupy Robocze
wspotpracujace z Zespotem Interdyscyplinarnym. Z uwagi na fakt, ze dlugotrwata przemoc rodzi w
ofierze okreslone skutki psychiczne: strach, wstyd, bezradno$¢, udzielana pomoc powinna i$¢
wielotorowo. Jednym z podstawowych aspektéw oddzialywan podejmowanych przez Grupy Robocze
jest powstrzymanie przemocy.

Przemoc w rodzinie narusza podstawowe prawa cztowieka, w tym prawo do zycia i zdrowia oraz
poszanowania godnosci osobistej. Wiadze publiczne maja obowiazek zapewni¢ wszystkim
obywatelom rowne traktowanie i poszanowanie ich praw oraz wolnosci.

Od stycznia 2012 r. w gminie Ozimek funkcjonuje Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w
Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2012-2020. Program skierowany jest do
ofiar 1 sprawcdéw przemocy, rodzin doznajacych przemocy, przedstawicieli witadz lokalnych,
spoteczenstwa oraz przedstawicieli instytucji i stuzb pracujacych z ofiarami przemocy. Program
reguluje zadania w zakresie diagnostycznym, profilaktycznym, edukacyjnym i interwencyjnym.

4. Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych

Srodowisko rodzinne jest pierwszym $rodowiskiem wychowawczym w zyciu dziecka. Tu nawiazuje
ono pierwsze kontakty z innymi ludzmi i zdobywa pierwsze doswiadczenia z dziedziny wspolzycia
spotecznego. Na srodowisko rodzinne sktadajg si¢: struktura rodziny, atmosfera wychowawcza w
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domu, warunki materialne i zdrowotne, stopien wyksztatcenia rodzicoOw i ogolna struktura srodowiska.
Najpowazniejsze problemy wiaza si¢ z sytuacjg dzieci w rodzinach, ktoére nie zaspokajaja w
niezbednym zakresie ich potrzeb materialnych, psychicznych i spotecznych. Zaburzona struktura
rodziny ma niekorzystny wplyw na sytuacje dziecka, na jego wi¢z z rodzing. Czg¢sto jest spotykana
wsrdd swiadczeniobiorcOw pomocy spotecznej. Rodziny bedace pod opieka Osrodka odznaczaja si¢
czesto zaburzong strukturg w postaci nieustabilizowanych formalnie i1 spotecznie zwigzkow,
rozkladem pozycia malzenskiego, czestymi zmianami partnerow, wystepuje w nich przemoc
skierowana na partnera lub dzieci. W rodzinach zaburzonych, rodzicom brakuje umiej¢tnosci
tworzenia wilasciwego klimatu zycia rodzinnego, wilasciwych wzorcéw komunikacji i dawania
rodzinie poczucia bezpieczenstwa, obdarzania dzieci uwagg, umiejetnosci roztadowywania napigé
powstatych poza domem. Rodziny te czesto zyja w takich spotecznosciach, ktore nie chcag ingerowad
w zycie innych lub nie potrafia pomoéc, gdyz same nie posiadaja wlasciwych wzorcow. Bezradno$¢
wynikajgca z zaburzenia réwnowagi systemu rodzinnego przejawiajacego si¢ trudnosciami W
wypehianiu rol spotecznych przez poszczegdlnych cztonkéw rodziny czgsto jest przyczyna ztego jej
funkcjonowania. Objawia si¢ to problemami w pelieniu r6l rodzicielskich i problemami
wychowawczymi zwigzanymi z prezentowaniem przez dzieci agresywnych zachowan, tamaniem
obyczajow i norm spotecznych. Wszelka pomoc w takim przypadku powinna zmierza¢ do udzielania
rodzinie wsparcia w odbudowie prawidtowych relacji i umacniania wlasnych postaw rodzicielskich.
Warunkiem powodzenia jest mozliwie jak najwcze$niejsze udzielenie pomocy oraz stosowanie
dziatan profilaktyczno-ochronnych. W skrajnych przypadkach pojawia si¢ zapotrzebowanie na roézne
formy opieki zastepczej w mysl ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z 9 czerwca
2011r. Problemy opiekunczo-wychowawcze, przemoc w rodzinie wielokrotnie sa przyczyng
umieszczania dzieci w placowkach opiekunczo- wychowawczych lub resocjalizacyjnych, a dla
dorostych ofiar rodzinnej przemocy sa powodem szukania schronienia i porad w placowkach i
organizacjach pomocowych. Podczas badan ankiectowych w gminie Ozimek 13 % ankietowanych
okreslito problemy opiekunczo- wychowawcze jako jeden z wazniejszych problemow spotecznych. Z
danych Osrodka Integracji 1 Pomocy Spotecznej w Ozimku wynika, ze bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo- wychowawczych byta gldéwna przestanka do udzielenia pomocy.

Gmina Ozimek od kilku lat prowadzi wiele inicjatyw na rzecz wspierania rodziny gtownie dzigki
dziataniom podejmowanym przez jednostki organizacyjne oraz stowarzyszenia funkcjonujace na jej
terenie. Oferowany jest szeroki wachlarz ustug na rzecz rodzin dotknigtych réznorakimi problemami 1
dysfunkcjami.

Na lata 2013- 2015 w gminie Ozimek zostal wdrozony do realizacji Gminny Program Wspierania
Rodziny. Skierowany on jest do rodzin przezywajacych trudno$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych. Glownymi celami programu jest podejmowanie dziatan na rzecz powrotu dziecka
do rodziny naturalnej, stworzenie efektywnego systemu wsparcia rodzin w prawidtowym wypetnianiu
funkcji opiekunczo- wychowawczych, wzmocnienie roli i funkcji rodziny oraz wsparcie w rozwijaniu
umiegjetnosci opiekunczo- wychowawczych rodziny Problematyka zwigzang z instytucjonalnymi
formami opieki spolecznej oraz sprawami

zwigzanymi z zapewnieniem opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub cze¢$ciowo pozbawionym
opieki rodzicow oraz dzieciom niedostosowanym spotecznie poprzez rodzinng opieke zastepcza
zajmuje si¢ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu.

5. Niepelnosprawnos¢
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W rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, niepetnosprawno$¢ oznacza trwata lub okresowa niezdolnos¢
do wypeliania 16l spotecznych z powodu statego lub dlugotrwatego naruszenia sprawnosci
organizmu, w szczegdlnosci powodujaca niezdolno$¢ do pracy. Obecnie niepelnosprawnos¢ jest
réwniez rozumiana jako wynik barier spotecznych, ekonomicznych oraz fizycznych, jakie jednostka
napotyka w $rodowisku zamieszkania. W zwigzku z tym polityka spoteczna powinna promowac
aktywne dzialania na wszystkich szczeblach zycia spotecznego oraz aktywnie wspieraé wszelkie
dzialania na rzecz réwnouprawnienia o0sOb niepelnosprawnych, a takze przeciwdziata¢ ich
dyskryminacji i tworzy¢ mechanizmy wyréwnujace szanse zyciowe oraz warunki do korzystania z
przystugujacych im praw. Ze wzgledu na brak wiarygodnych danych wskazujacych rzeczywistg liczbe
0sob niepetnosprawnych w gminie Ozimek, niepelnosprawno$é pozostaje zjawiskiem trudnym do
oszacowania. Osoby niepelnosprawne sg bardzo zréznicowang grupa ludzi, w zwigzku z tym
konieczna jest polityka, ktora bedzie respektowaé t¢ réznorodnos¢. Szczegodlnej uwagi wymagaja
osoby o ztozonych, wielorakich potrzebach uzalezniajacych je od pomocy innych oraz ich rodziny.
Niepelnosprawni sa czgsto gorzej wyksztalceni, co zdecydowanie utrudnia ich funkcjonowanie na
rynku pracy. Rodziny posiadajgce niepelnosprawne dzieci wymagaja szczeg6dlnego wsparcia w
rehabilitacji, edukacji 1 zyciu spotecznym. Bez watpienia konieczne jest zapobieganie izolacji oraz
marginalizacji zycia osob niepelnosprawnych na terenie kraju. Duza rol¢ w realizacji tych zadan
powinny odgrywac organizacje pozarzadowe.

W przypadku oso6b niepetnosprawnych szczegdlnych wysitkéw wymaga rehabilitacja spoteczna i
zawodowa. Celem pierwszej z nich jest umozliwienie osobom niepetnosprawnym

uczestnictwa w zyciu spotecznym, zawodowa natomiast ma na celu ulatwienie osobie
niepelnosprawnej uzyskania i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia, a dalej awans zawodowy.
Umozliwia korzystanie z poradnictwa zawodowego, szkolen zawodowych i1 posrednictwa pracy.
Whioski o wydanie orzeczenia o niepelnosprawnos$ci przyjmuje Powiatowy Zespot ds. Orzekania o
Niepetnosprawnosci w Opolu.

6. Starzenie si¢ spoleczenstwa

Zmiany w strukturze demograficznej i wzrost os6b w wieku poprodukcyjnym w liczbie mieszkancéw
gminy Ozimek uzasadnia potrzeb¢ podjecia dzialan w zakresie réznorodnych form aktywizacji osob
starszych. Celami takich dziatah winny by¢ m.in.: utrzymanie sprawnos$ci 1 samodzielnosci osob
starszych poprzez aktywizacj¢ fizyczng 1 psychiczng, poprawa bezpieczenstwa osobistego o0sob
starszych, zwigkszenie jakosci 1 dostepu do edukacji spotecznej seniorow, kreowanie w srodowisku
integracji mi¢dzypokoleniowej oraz wykorzystywanie aktywnos$ci 1 do§wiadczenia osob starszych w
dzialalno$ci na rzecz gminy. Sytuacja ta wyraznie wskazuje na postgpujacy proces starzenia si¢
spoteczenstwa. Wykluczenie 0so6b starszych zostalo dostrzezone przez 5% osoéb ankietowanych
podczas prowadzonych w gminie Ozimek badan.

Do najwazniejszych problemow ludzi starszych mozna zaliczy¢:

- samotnos¢

- ograniczenie sprawnosci psychofizycznej 1 liczne choroby wieku starczego

- pogorszenie sytuacji ekonomicznej

- zycie w ubostwie czgsto w zwigzku z brakiem §wiadczen rentowych, emerytalnych

21

Id: 606D4B0B-B6EB-4942-8221-AA351AE51397. Podpisany



- utrata pozycji spotecznej wynikajaca czesto z zakonczeniem aktywnosci zawodowej

- trudno$ci w prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz zatatwianiu spraw urzgdowych

- zmiana pelnionych funkcji w rodzinie co powoduje czgsto izolowanie si¢ od innych

- brak koncepcji na nowg organizacj¢ zycia, trudnosci w kontaktach ze srodowiskiem

- grozba $mierci lub utraty bliskich osob

- ktopoty z przystosowaniem si¢ do szybkich zmian cywilizacyjnych i technicznych.

Sytuacja ta sklania do poszerzenia oferty ustug systemu pomocy spotecznej. Jedng z najczesciej
przyznawanych form pomocy dla osob starszych sa ushugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi
opiekuncze przyshugujace osobom samotnym, ktore z powodu wieku, choroby lub z innych przyczyn
wymagaja pomocy innych oséb. Zapewnienie osobom starszym pomocy w formie ustug w miejscu
zamieszkania zapobiega utracie kontaktu ze swoim S$rodowiskiem. Niekorzystne tendencje
demograficzne oraz zmiany w strukturze rodzin sprawiajg, ze coraz wigksza czg¢s¢ opieki nad osobami
starszymi i przewlekle chorymi jest przenoszona do innych form pomocy instytucjonalnej, z tego tez
powodu skierowanie i optacanie pobytu w domu pomocy spotecznej systematycznie zwigksza poziom
wydatkéw jakie ponosi gmina na ten cel.

IV. ANALIZA SWOT

Bardzo uzyteczng metoda przy okreslaniu priorytetow rozwojowych jest coraz powszechniej
stosowana w pracach nad strategig analiza SWOT, oceniajaca zarowno wewnetrzne, jak i zewnetrzne
czynniki wptywajace na dziatania zwigzane z programowaniem strategicznym strategii. Wnikliwe
opracowanie SWOT jest istotnym etapem procesu planowania strategicznego. Przy wlasciwym
opracowaniu stanowi punkt wyjsciowy dla okreslania celow strategicznych oraz projektéw socjalnych.
Dodac¢ nalezy, ze w analizie SWOT odniesiono si¢ wylacznie do kwestii spotecznych.

Przedstawione ponizej czynniki obejmuja:

Mocne strony — wewngtrzne uwarunkowania o pozytywnym wptywie na sytuacje spoteczng,

Stabe strony — wewnetrzne uwarunkowania o negatywnym wptywie na sytuacje spoteczna,

Szanse — zewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wptywie na realizacje celow,

Zagrozenia — zewnetrzne uwarunkowania o negatywnym wplywie na realizacj¢ celow. Analiza
SWOT jest kontynuacja i podsumowaniem diagnozy stanu i w niej znajduje uzasadnienie wigkszo$¢

rozstrzygniec.
ANALIZA SWOT
MOCNE STRONY SEABE STRONY
- wielo$¢ 1 r6znorodnos$¢ organizacji - niekorzystne zmiany demograficzne: spadek
pozarzadowych; liczby 0s6b w wieku produkcyjnym i wzrost
- Scista wspdipraca pomigdzy instytucjami liczby 0s6b w wieku emerytalnym, spadek liczby
Oraz organizacjami pozarzqdowyml, a takze urodzeh:
ko$ciotem . . .
- infrastruktura i profesjonalne kadry; - 0graniczone zasoby mieszkaniowe;
- szeroko rozwinigta infrastruktura szkolna - postepujace zubozenie spoteczenstwa;
I kulturalna; - ciggle wysoki wskaznik bezrobocia;
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- funkcjonowanie obiektow sportowych

1 dynamiczny wzrost ilo$ci placow zabaw;

- ilo$¢ 0s6b zaangazowanych spotecznie
soltysi, liderzy, radni;

- Swietlice wiejskie;

- doswiadczenie w pozyskiwaniu srodkow
Z Zewnatrz;

- Swiadomos$¢ wladz Gminy w zakresie
potrzeb sektora pomocy spotecznej;

- dzialania promujace i integrujgce
srodowisko lokalne z osobami
niepetnosprawnymi i starszymi;

- programy profilaktyczne;

- state $rodki finansowe na profilaktyke

1 rozwigzywanie probleméw alkoholowych;
- wspoOtpraca organizacji i stowarzyszen

- dobrze rozwinigty system przeciwdziatania
przemocy w rodzinie;

- zaplecze krajobrazowo- turystyczne;

- niewystarczajaca ilo$¢ zajec¢ pozaszkolnych dla
dzieci i mtodziezy;

- brak programow socjoterapeutycznych

w funkcjonujgcych §wietlicach wiejskich;

- ograniczona ilo$¢ srodkow finansowych

na pomoc i wsparcie dziecka i rodziny;

- mata aktywno$¢ spoteczna 0so6b zagrozonych
wykluczeniem spolecznym;

- niska §wiadomo$¢ problemoéw spotecznych;

- ograniczony dostep do poradnictwa
specjalistycznego oraz utrudniony dostep do
lekarzy pierwszego kontaktu

- brak domu pomocy spotecznej oraz domu
dziennego pobytu

- zbyt mata ilo$¢ miejsc w miejscowym ZOL-u
-brak apteki catodobowe;j

- brak oferty korzystania z cieptego positku dla
0s0b bezdomnych

SZANSE

ZAGROZENIA

-edukacja spoteczenstwa w kierunku
ksztattowania pozytywnych postaw w
zakresie postrzegania probleméw
spotecznych;

- tworzenie systemu wsparcia dla osob 1
rodzin bedacych w sytuacjach kryzysowych
poprzez taczenie dziatan réznych instytucji 1
organizacji;

- pozyskiwanie $Srodkéw z zewnatrz;

- zwigkszenie atrakcyjnosci turystycznej;

- wykorzystanie potencjatu ludzi starszych

1 niepetnosprawnych;

- wdrazanie programow wspierania
zatrudnienia;

- likwidacja barier architektonicznych;

- zwigkszenie §wiadomosci spolecznej w
zakresie przeciwdzialania przemocy w
rodzinie i uzaleznien;

- pozyskanie nowych inwestoroéw, powstanie
nowych miejsc pracy;

- dziedziczenie bezrobocia i wyuczona
bezradnos¢;

- migracje w celach zarobkowych;

- wielopokoleniowos$¢ rodzin zamieszkujacych
we wspolnym gospodarstwie domowym
prowadzaca do narastania konfliktow
rodzinnych;

- obnizajacy si¢ wiek inicjacji alkoholowej

1 innych uzywek;

- fatwy dostep dzieci 1 mlodziezy do substancji
psychoaktywnych;

- wzrost liczby klientéw pomocy spotecznej;

- nowe zadania gmin zlecane bez pokrycia
finansowego ze srodkdéw centralnych;

- skupienie zaangazowania w rozwigzywanie
problemow spotecznych wytacznie na liderach;
- starzenie si¢ spoteczenstwa;

- patologie spoteczne;
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V. MISJA i CELE STRATEGII

1. Misja

OZIMEK GMINA LUDZI ODPOWIEDZIALNYCH ZA LOS RODZIN

2. Cele strategiczne i ich realizacja.

2.1 Cel strategiczny 1.:
Wzmacnianie rodzin oraz wspomaganie rozwoju dzieci i mlodziezy.
Cele operacyjne:

1. Podnoszenie poziomu funkcjonowania rodzin.
2. Pomoc dzieciom i mtodziezy w ksztatceniu i wszechstronnym rozwoju.
3.Zapewnienie rodzinom bezpieczenstwa socjalnego, udzielanie pomocy poszukujacym pracy.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego nr 1
1. Zintensyfikowanie pracy socjalnej z rodzinami, w szczeg6lnosci dotknigtymi bezradnoscig opie-

kunczo-wychowawcza.

2. Promowanie w gminie prawidtowego modelu rodziny oraz edukowanie rodzin w zakresie wtasci-
wego wypelniania 1ol rodzicielskich,

3. Zatrudnianie asystentow rodziny oraz ustanawianie rodzin wspierajacych dla rodzin przezywaja-
cych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo wychowawczych.

4 .Udzielanie przez OIiPS pomocy rodzinom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji materialnej z systemu
pomocy spolecznej oraz swiadczen rodzinnych 1 alimentacyjnych.

5. Zapewnienie rodzinom (w tym rodzinom z dzie¢mi niepelnosprawnymi) oraz osobom samotnie
wychowujacych dzieci, szerszego dostgpu do bezptatnego poradnictwa specjalistycznego (rodzinnego,
psychologiczno - pedagogicznego, prawnego), terapii rodzinnej.

6. Tworzenie grup wsparcia i grup samopomocowych dla rodzin i samotnych rodzicow.

7. Promowanie wsrdd pracodawcow elastycznych form zatrudnienia, utatwiajacych godzenie pracy z
wychowaniem dzieci.

8. Opracowywanie 1 realizowanie programow edukacyjnych 1 profilaktycznych stuzacych przeciw-
dzialaniu i zapobieganiu problemom rodzin, dzieci 1 mlodziezy.

9. Opracowywanie 1 realizowanie projektow na rzecz rodziny 1 dziecka, w tym wspotfinansowanych z
funduszy zewnetrznych, np. z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;j.

10. Opracowanie i realizacja gminnego programu wspierania rodziny.

11. Zintegrowanie dzialan na rzecz rodziny i dziecka w gminie poprzez stata wspotprace

placéwek o§wiatowo- wychowawczych i kulturalnych, jednostek pomocy spotecznej, stuzby zdrowia,
sadu, kuratoréw sadowych, policji, organizacji pozarzagdowych i ko$ciota.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego nr 2
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1. Podnoszenie jakos$ci ksztatcenia i wsparcia w placowkach o$wiatowych, m.in. poprzez doskonale-
nie kadr nauczycielskich i pedagogéw szkolnych oraz doposazenie szkét w niezbedny sprzet i pro-
gramy nauczania.

2. Utrzymanie zlobka, przedszkoli oraz uelastycznienie czasu ich pracy.

3. Rozwijanie oferty placowek wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy (Swietlice szkolne, srodo-
wiskowe, socjoterapeutyczne).

4. Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci 1 mtodziezy, m.in. poprzez zwigkszenie dostgpnosci
zaje¢ wyrownawczych, udzielanie pomocy w nauce (np. przez wolontariuszy).

5. Organizowanie oferty edukacyjnej dla uczniéw uzdolnionych (np. w formie bezptatnych zajgc),
przyznawanie im stypendiéw za wyniki w nauce i osiggnigcia sportowe.

6. Zwigkszenie dostepnosci ksztatcenia dla uczniow niepelnosprawnych, m.in. poprzez prowadzenie
nauczania indywidualnego oraz likwidowanie barier architektonicznych.

7. Zwigkszenie dostepu dzieci i mlodziezy do alternatywnych form spedzania czasu wolnego, m.in.
poprzez rozszerzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych przy wykorzystaniu zasobow
oswiatowych, kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych gminy; rozwijanie infrastruktury umozliwiajace;j
dzieciom i mtodziezy spedzanie czasu wolnego 1 zwigkszenie jej bezptatnej dostepnosci, organizowa-
nie wypoczynku letniego i zimowego.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego nr 3
1. Monitorowanie bezpieczenstwa socjalnego mieszkancoOw gminy.

2. Wsparcie praca socjalng oséb ubogich, bezrobotnych oraz zagrozonych i dotknigetych bezdomno-
$cig, w tym poprzez zawieranie kontraktow socjalnych.

3 .Udzielanie przez OIiPS pomocy rodzinom i osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji

materialnej oraz zagrozonych i dotknietym bezdomnos$cia, w tym finansowej i rzeczowej (np.w
postaci positku) oraz w postaci schronienia.

4. Podejmowanie wspodlpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Opolu w zakresie upowszechniania
ofert pracy, informacji o wolnych miejscach pracy, ustlugach poradnictwa zawodowego, szkoleniach,
przygotowaniu zawodowym dorostych i stazach oraz organizacji robot publicznych, prac interwen-
cyjnych 1 prac spotecznie-uzytecznych.

5. Pozyskiwanie nowych inwestoréw oraz wspieranie przedsigbiorczos$ci.

6. Promowanie w$rdd zagrozonych utratg bezpieczenstwa socjalnego aktywnych postaw oraz samo-
pomocy, np. pomocy sasiedzkie;j.

7. Organizowanie akcji charytatywnych na rzecz ubogich.

8. Zabezpieczenie potrzeb bytowych dzieci z rodzin ubogich, m.in. poprzez organizowanie dla nich
dozywiania w szkotach, wypoczynku letniego 1 zimowego, wyposazenie ich w podreczniki 1 pomoce
szkolne oraz odziez, a takze zapewnienie im dostgpu do alternatywnych form spedzania czasu wolne-
go.

9.0pracowanie, realizacja lub wspotudziat w realizacji programow i projektow na rzecz

zagrozonych 1 dotknigtych ubdstwem i1 bezrobociem, w tym wspoHinansowanych z funduszy-
zewnetrznych, np. z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;.

10. Powigkszenie w gminie zasobow mieszkan socjalnych.

11. Wpltywanie na dostosowywanie kierunkoéw ksztalcenia do potrzeb lokalnego rynku pracy.

12. Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz ubogich, bez-
robotnych i bezdomnych.
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Czas realizacji dziatan:
Dziatania ciggte w latach 2016 - 2021

Wskazniki monitoringowe:

e liczba rodzin objetych pracg socjalna,

e liczba asystentoOw rodziny,

e liczba rodzin wspierajacych,

e liczba rodzin objetych wsparciem z systemu pomocy spotecznej, $wiadczen rodzinnych i
alimentacyjnych,

e liczba 0s6b i rodzin objetych poradnictwem specjalistycznym oraz liczba porad,

e liczba grup wsparcia i grup samopomocowych dla rodzin i samotnych rodzicow,

e liczba ztobkow 1 placowek przedszkolnych oraz liczba dzieci do nich uczeszczajacych,

e liczba placowek opiekunczo - wychowawczych wsparcia dziennego oraz liczba dzieci i
mtodziezy objetych w ich ramach opieka,

e liczba ucznidw objetych nauczaniem indywidualnym,

e liczba 0s6b bezrobotnych, ubogich i bezdomnych objetych praca socjalng oraz liczba os6b
objetych kontraktami socjalnymi,

e liczba beneficjentow systemu pomocy spolecznej objetych wsparciem z powodu bezrobocia, ubo-
stwa 1 bezdomnosci,

¢ wielkos$¢ stopy bezrobocia,

e liczba 0sOb bezrobotnych w gminie, w tym liczba osob objetych przez Powiatowy Urzad
Pracy r6znymi formami wsparcia,

e liczba nowych inwestorow,

e liczba podmiotow gospodarczych,

e liczba dzieci z rodzin ubogich objetych wsparciem,

e liczba programow 1 projektow na rzecz zagrozonych i dotknigtych ubdstwem 1 bezrobociem oraz
liczba 0s6b nimi objetych,

eliczba nowych mieszkan socjalnych.

Prognoza zmian:
Podjecie dziatan powinno przyczyni¢ si¢ m.in. do:

e spadku liczby rodzin zmagajacymi si¢ z problemami opiekunczo-wychowawczymi,

e poszerzenia wiedzy w zakresie wlasciwego wypetniania rél rodzicielskich,

e zwickszenia dostgpnosci wsparcia, w tym dla 0s6b samotnie wychowujacych dzieci,

e podniesienia jakoS$ci ksztalcenia 1 wsparcia w placowkach o§wiatowych,

¢ zwickszenia szans edukacyjnych dla uczniéw uzdolnionych i dzieci majacych problemy w
nauczaniu

2.2 Cel strategiczny 2.:

Wspieranie os0b i rodzin dotkni¢tych problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie oraz za-
spokajanie potrzeb mieszkancow w zakresie ochrony zdrowia.

Cele operacyjne
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1.Profilaktyka i rozwigzywanie problemow alkoholowych i narkomanii oraz przeciwdzialanie
przemocy w rodzinie.

2. Promowanie zdrowia, prowadzenie profilaktyki zdrowotnej i zwickszenie dostepnosci stuzby zdro-
wia.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego nr 1

1.Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych

od alkoholu i narkotykow.

2. Zapewnienie rodzinom dotknigtym problemami alkoholowymi, narkomanii i przemocy w rodzinie
szerszego dostepu do wsparcia psychologicznego, prawnego i spotecznego.

3. Zintensyfikowanie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowej w zakre-
sie rozwigzywania problemow alkoholowych, narkomanii i przemocy w rodzinie, w szczeg6lnosci

skierowanej do dzieci 1 mtodziezy.

4. Rozwijanie oferty funkcjonujacego w gminie O$rodka Profilaktyki.

5. Kontynuowanie dziatalno$ci funkcjonujacych w gminie $§wietlic; podejmowanie dziatan w kierunku
rozszerzenia ich oferty.

6. Tworzenie grup wsparcia dla 0s6b uzaleznionych i wspdtuzaleznionych oraz dotknietych przemoca
w rodzinie.

7. Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

8. Zintensyfikowanie dzialalnosci zespotu interdyscyplinarnego na rzecz przeciwdziatania przemocy
W rodzinie.

9. Zapewnienie, w razie potrzeby, osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach
wsparcia.

10.Kierowanie, w razie potrzeby, sprawcow przemocy w rodzinie do udziatu w programach korekcyj-
no-edukacyjnych.

11.Podejmowanie wspOtpracy z organizacjami pozarzagdowymi dzialajgcymi na rzecz dotknigtych
problemami alkoholowymi, narkomanii i przemocy w rodzinie.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego nr 2

1.Promowanie zdrowia i prowadzenie profilaktyki zdrowotne;j.

2.Zabezpieczanie $wiadczen z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej, ginekologii i stomatologii,
zgodnie z minimalnym planem zabezpieczenia ambulatoryjnej opieki zdrowotnej.

3.Podjecie dziatan w kierunku zwigkszenia w gminie dostepnosci ustug medycznych na poziomie
specjalistycznym.

4.Podejmowanie dzialan wynikajacych z rozeznanych potrzeb zdrowotnych 1 stanu zdrowia miesz-

kancoéw, w tym opracowywanie i realizowanie programéw zdrowotnych.

5.Inicjowanie przedsiewzig¢ lokalnych majacych na celu zaznajomienie mieszkancoOw z czynnikami
szkodliwymi dla zdrowia oraz ich skutkami.

Szczegotowe dziatania w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych i narkoma-
nii zawiera Gminny Program Profilaktyki, Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Gminny
Program przeciwdziatania Narkomanii.

Czas realizacji dzialan:
Dziatania ciggte w latach 2016-2021
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Wskazniki monitoringowe:

e liczba 0s6b objetych pomoca terapeutyczng i rehabilitacyjna,

e liczba rodzin objetych wsparciem psychologicznym, prawnym oraz z systemu pomocy spolecznej z
powodu alkoholizmu, narkomanii i przemocy w rodzinie,

e liczba przedsigwzig¢ realizowanych w ramach dziatalno$ci informacyjnej, edukacyjnej,

e liczba 0s6b objetych wsparciem w ramach Osrodka Profilaktyki,

e liczba udzielonych porad i przeprowadzonych interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w
rodzinie,

e liczba 0s6b objetych oddziatywaniem zespotu interdyscyplinarnego,

e liczba 0s6b umieszczonych w o$rodkach wsparcia,

e liczba 0s6b skierowanych do udziatu w programach korekcyjno-edukacyjnych.

Prognoza zmian:
Podjecie dziatan powinno przyczyni¢ si¢ m.in. do:

e poszerzenia wiedzy mieszkancéw w zakresie profilaktyki uzaleznien,

e zwickszenia dostgpnosci wsparcia dla 0s6b uzaleznionych i wspdtuzaleznionych oraz dotknigtych
problemem przemocy w rodzinie,

e zmniejszenia skali przemocy w rodzinie,

e poszerzenia wiedzy mieszkancow w zakresie profilaktyki zdrowotnej oraz zdrowego trybu

zycia,

e poprawy stanu zdrowia mieszkancow.

2.3 Cel strategiczny 3.:

Utrzymanie oséb starszych i niepelnosprawnych w Srodowisku zamieszkania oraz umozliwienie
im udzialu w zyciu spolecznym.

Cele operacyjne:
1.Usprawnianie osob starszych i zapewnienie im wiasciwej opieki.

2.0graniczenie skutkdw niepetnosprawnosci oraz aktywizacja spoteczna i zawodowa o0sob niepeino-
sprawnych.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego nr 1

1. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami starszymi 1 niepelnosprawnymi.
2.Udzielanie przez OliPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom starszym i niepetnosprawnym.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego nr 2

1. Poprawa dostepnosci i jako$ci ustug opiekunczych, obejmujacych pomoc w zaspokajaniu codzien-
nych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz, w miar¢ moz-
liwosci, zapewnienie kontaktow z otoczeniem.

2. Rozwijanie aktywnych 1 zdrowych form spgdzania czasu wolnego przez osoby starsze i niepetno-
sprawne —zaspokajanie ich potrzeb kulturalno-spotecznych, rekreacyjnych i edukacyjnych,w tym or-
ganizowanie cyklicznych imprez i spotkan integracyjnych, wycieczek, w sprzyjjacych okoliczno-
sciach podjecie dziatan w kierunku utworzenia w gminie dziennego domu pobytu.
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3. Promowanie w$rod spotecznosci lokalnej i samych osob starszych i niepetnosprawnych aktywnych
postaw oraz samopomocy, np. pomocy sasiedzkiej.

4. Zwigkszenie dostepu 0sob starszych i niepelnosprawnych do informacji o prawach i uprawnieniach
oraz dostepnych formach wsparcia, m.in. poprzez wykorzystanie sieci Internet.

5. Podejmowanie wspotpracy z PCPR-em, PUP-em i PFRON-em w zakresie rehabilitacji spotecznej i
zawodowe] osob niepelnosprawnych, m.in. przy likwidacji barier architektonicznych, zapewnieniu
dostepu do rehabilitacji i sprzetu rehabilitacyjnego oraz zdobyciu i utrzymaniu zatrudnienia.

6. Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz osob starszych i
niepetnosprawnych oraz z kosciotem.

7. Pozyskiwanie wolontariuszy mogacych wspiera¢ osoby starsze i niepetnosprawne w codziennym
zyCiu

Czas realizacji dziatan:
Dziatania cigglte w latach 2014-2020 (utworzenie dziennego domu pobytu —2019r.).

Wskazniki monitoringowe:

e liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym,

e liczba osob dotknietych niepetnosprawnoscia,

e liczba 0s6b starszych i niepetnosprawnych objetych praca socjalna,

e liczba 0s6b starszych i niepetnosprawnych beneficjentow objetych wsparciem z systemu
pomocy spolecznej,

e liczba 0s6b objetych ustugami opiekunczymi oraz liczba opiekunek,

e liczba klas integracyjnych oraz liczba os6b do nich uczeszczajacych,

e liczba zlikwidowanych barier architektonicznych,

e liczba nowych miejsc pracy dla 0sob niepetnosprawnych,

e liczba wolontariuszy

Prognoza zmian:
Podjecie dziatan powinno przyczyni¢ si¢ m.in. do:

¢ zwigkszenia udziatu seniorow i 0sob dotknigtych niepetnosprawnosciag w zyciu spoltecznym,

¢ podniesienia jakosci $wiadczonych ustug,

e podniesienia jakosci funkcjonowania osob starszych i niepelnosprawnych w srodowisku zamieszka-
nia,

e zwigkszenia liczby 0sob usprawnionych i zatrudnionych

2.4 Cel strategiczny 4.:
Podniesienie poziomu bezpieczenstwa w gminie.

Cele operacyjne:
1.Przeciwdzialanie przestepczosci, w tym wsrod nieletnich.
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2.Zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego nr 1

1.Opracowywanie i realizowanie programow profilaktyczno-edukacyjnych w placowkach
oswiatowych; wlaczanie w ich realizacj¢ policjantow.

2.Podejmowanie w gminie przedsiewzi¢¢ edukacyjno-informacyjnych poswieconych przestepczosci i
jej skutkom (akcje, kampanie).

3.Patrolowanie i wizytowanie newralgicznych miejsc w gminie.

4.Podejmowanie przez jednostki gminne i jej mieszkancoOw wspotpracy z instytucjami o zasiggu poO-
nadgminnym, policja, prokuraturg rejonowa, sagdem rejonowym, kuratorami sagdowymi i organizacja-
mi pozarzadowymi na rzecz przeciwdzialania przestepczosci.

5.Zapewnienie dzieciom i miodziezy alternatywnych form spgdzania czasu wolnego.

6.Zapewnienie mieszkancom bezpieczenstwa na drodze, m.in. poprzez zwigkszenie liczby przej$¢ dla
pieszych, o$wietlenia, organizacj¢ dowozu dzieci i mtodziezy do szkot.

Czas realizacji dzialan:

Dziatania ciaggte w latach 2014-2020

Wskazniki monitoringowe:

e liczba popetionych 1 wykrytych przestgpstw,

eliczba opracowanych i realizowanych programoéow profilaktyczno-edukacyjnych oraz liczba osob
nimi objg¢tych,

e liczba przedsiewzi¢é edukacyjno-informacyjnych,

e liczba zrealizowanych inwestycji w celu poprawy bezpieczenstwa na drodze,

eliczba dzieci i mtodziezy dowozonych do szkot,

e stopien poczucia bezpieczenstwa mieszkancow.

Prognoza zmian:
Podjecie dziatan powinno przyczynic si¢ m.in. do:

e spadku przestepczosci, w tym wsrod nieletnich,
e poszerzenia wiedzy mieszkancéw w zakresie przestgpczosci i jej skutkow,
e zwigkszenia bezpieczenstwa na drodze

Partnerzy w realizacji wszystkich dziatan:

Burmistrz Ozimka, Rada Miejska, Urzad Gminy i Miasta, Osrodek Integracji i Pomocy Spotecznej,
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, Zespoét Interdyscyplinarny ds.
.Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, placowki o§wiatowe, Dom Kultury, policja, prokuratura
rejonowa, sad rejonowy, kuratorzy sagdowi, Powiatowy Urzad Pracy, Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie, ko$cidl, organizacje pozarzadowe.

VI SYSTEM MONITOROWANIA, FINANSOWANIE STRATEGII

1. Sposob finansowania
30

Id: 606D4B0B-B6EB-4942-8221-AA351AE51397. Podpisany



Zidentyfikowane cele i1 dzialania w zakresie rozwigzywania problemow spotecznych w gminie
Ozimek wymagaja odpowiednich zrodet finansowania. Zrodta te mozna podzielié na pieé grup:
e Srodki finansowe pochodzace z budzetu gminy w zakresie finansowania zadah wlasnych
gminy.
e Srodki finansowe pochodzace z budzetu panstwa na zadania zlecone gminie przez
administracj¢ rzagdowa.
e Srodki finansowe pochodzace z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Osob
Niepelnosprawnych
o Srodki finansowe pochodzace ze zrodet organizacji pozarzadowych
e Europejski Fundusz Spoteczny
Szczegdtowe okreslenie wysokosci planowanych §rodkéw na realizacje strategii nie jest mozliwe ze
wzgledu na dlugi okres obowigzywania dokumentu, brak dlugookresowych zrodet
finansowania, a takze wieloletnich dokumentéw finansowych okreslajacych planowane wydatki
gminy na biezaca dziatalno$¢. Zaktada sie, ze cele strategii beda wyznaczaty kierunki finansowania
polityki spotecznej gminy i bedg uwzgledniane przy konstruowaniu budzetu gminy w kolejnych
latach. Zapisy dokumentu beda réwniez kierunkami staran o pozyskiwanie §rodkéw zewnetrznych.
Srodki finansowe na realizacje zapisow strategicznych zawarte s3 w budzecie gminy Ozimek. Ich
wysokos$¢ corocznie ustala Rada Miejska na podstawie projektu budzetu przedlozonego przez
Burmistrza. Zrodta finansowania strategii w kolejnych latach beda przedmiotem analizy podczas
przygotowywania corocznej oceny stopnia jej realizacji.

2. Monitoring i ewaluacja

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych jest dokumentem okreslajacym cele 1 dziatania do
2021 roku w zakresie problematyki spotecznej, wymagajacym okresowej aktualizacji do zmian
zachodzacych w otoczeniu jak i samym spoleczenstwie.

Przygotowanie projektu dokumentu i jego przyjecie przez Rade Miejska konczy pierwszy etap
planowania. Dtugookresowy charakter planowania strategicznego w zakresie problematyki spotecznej
wymaga statego $ledzenia zmian prawnych, gospodarczych, politycznych i1 spotecznych. Strategia
wymaga corocznego monitoringu.

Monitoring strategii jest obserwacjg realizacji celow strategicznych i celow szczegdtowych
wynikajacych z nastgpnych faz programowania rozwoju. Monitoring realizacji strategii umozliwia
obserwacj¢ stanu zaawansowania projektow rozwojowych, umozliwiajacych aktualng identyfikacje
problemoéw w ich realizacji oraz ocen¢ zaangazowania jednostek odpowiedzialnych za ich realizacje.
Ewaluacja jest dziatalnos$cig z natury normatywna, gdyz z jednej strony wykorzystuje si¢ w niej
istniejace normy, z drugiej za$ w jej wyniku moga pojawic¢ si¢ propozycje wprowadzenia nowych
norm i procedur. Jest takze dziatalnos$cig instrumentalng, poniewaz jej podstawowym celem jest
dostarczenie podmiotom polityki spotecznej praktycznej wiedzy potrzebnej przy podejmowaniu
decyzji. Monitoringiem 1 ewaluacja bedzie si¢ zajmowat Osrodek Integracji i Pomocy Spotecznej w
Ozimku.
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